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Funcionalidad: Nuestro trabajo debe ser práctico y útil, con el objetivo
de dar respuestas a las necesidades del cliente.
Familiaridad: Nuestra labor debe desarrollarse en un clima de
cordialidad, confianza y cohesión.
Accesibilidad: Procurar que todos los clientes que puedan
beneficiarse de un recurso o servicios según sus características, lo
hagan en las mismas condiciones.
Mejora continua: Entendida como la adaptación permanente a las
nuevas metodologías de intervención con personas que presentan
diversidad funcional, lo que conlleva el reciclaje y formación continua
de sus profesionales.
Humildad: Como organización reconocemos nuestras cualidades,
capacidades y debilidades, somos conscientes de que trabajamos
con personas y estamos abiertos a aprender de los demás.
Colaboración: Los diferentes profesionales son necesarios para
procurar un abordaje integral de los clientes con los que se trabaja. El
trabajo en equipo es esencial.

Valores

Visión

Misión
Procurar la atención integral de las personas con discapacidad
promoviendo su desarrollo óptimo e incidiendo positivamente en su
calidad de vida y en la de su familia.

Ser una organización cohesionada, con una estructura interna consolidada,
sostenible, con una cartera de servicios más amplia, haciendo hincapié en la
intervención con personas adultas con discapacidad en proceso de
envejecimiento.



Organigrama 



Objetivos generales

Evaluar los programas, adaptarlos a las demandas
y crear nuevos programas según las necesidades
que se van adaptando en cada curso escolar y a
las características personales de cada usuario/a.

Impulsar la integración social y laboral de las
personas con discapacidad, mediante
diferentes actividades de ocio y de
sensibilización.

Prestar apoyo y asesoramiento a las
familias.

Ofertar formación a los/las trabajadores
de la asociación para impulsar la
formación continua y el reciclaje
profesional.

Fomentar la Autonomía Personal de
nuestros usuarios/as para mejorar su
calidad de vida y la de sus familias.

Promover la figura y la participación del
voluntario/a en la asociación y en sus
diferentes actividades. 

Facilitar la posibilidad de acoger alumnos
en prácticas tanto de Formación
profesional como Nivel universitario a los
diferentes centros.

Posibilitar la rehabilitación o recuperación de las personas con
discapacidad mediante programas de psicomotricidad,
terapia psicomotriz, atención temprana, fisioterapia, terapia
ocupacional, psicología, psicoterapia, logopedia,
psicopedagogía, pedagogía, Promoción de la autonomía
personal y otros programas. 



Servicios que Ofertamos 



Acciones Formativas 

La entidad prevé a lo largo del año actividades formativas para
los distintos grupos de interés: personas con discapacidad,
familias, profesionales, voluntariado, etc.
 
OBJETIVOS:
· Promover la capacitación personal a distintos niveles.
· Facilitar el intercambio de experiencias y aprendizajes entre
distintos agentes.
· Facilitar la formación continua y el reciclaje profesional
 
La entidad cuenta con un plan formativo donde se contempla la
formación de entidades externas, pero también la formación
interna.
 
Este 2024 se han realizado las siguientes formaciones para el
equipo de trabajadores: 
 
-Sumando Apoyos : Formación impartida por el cabildo de
Tenerife , para mejorar los equipos de atención directa 
-Fisioterapia respiratoria. 
-Análisis y gestión del trabajo en equipo  
-Apoyo conductual positivo. 
-Buenos apoyos ( 3 jornadas )
-Estrategias para coordinación de equipos multidisciplinar.
-Master  en trabajo social en el ámbito sociosanitario 
-Prevención de riesgos laborales.



Voluntariado 
La entidad permite a personas sensibilizadas con el colectivo de personas
con discapacidad, a los alumnos que han realizado prácticas y antiguos
trabajadores a participar de manera voluntaria en determinadas
actividades.
Objetivos:
·Favorecer la colaboración de personas interesadas en materia de
discapacidad.
·Informar, asesorar y formar a personas que quieran formar parte del
voluntariado.
·Contar con personal de apoyo para actividades puntuales.
tras el desarrollo de nuestra campaña de captación “OROGUAY” son
varias las personas que han acudido a nuestra entidad para participar
como voluntarios/as.
Este 2024 son 3 las  personas las que se han sumado a nuestro equipo de
voluntarios/as. Estas personas nos han prestado apoyo en las siguientes
actividades:
-Reunión mensuales de padres y madres de la asociación.
-Actividades en exterior del programa de ocio y de promoción a la
autonomía personal.
-Apoyo en las sesiones de atención especializada ( Terapias) 
-Acompañamiento en los viajes IMSERSOS 
-Acompañamiento en actividades de los hogares funcionales.



Actividades Realizadas 

Charlas y formación a las familias 



Formación y Congresos 

El equipo de atención a familias y
dirección se formó en medidas de
apoyo. Unas jornadas organizadas
por la Fundación Sonsoles Soriano

En los meses de junio y
octubre se realizaron
jornadas de cierre del

proyecto” Mi Casa , una vida
en comunidad”



Colaboración con otras entidades 

Apreme : La Asociación Apreme se encuentra situada en el Barrio
de Santa Bárbara, en el municipio de Icod de Los Vinos, al norte de
la Isla de Tenerife, Canarias.
es una Asociación sin ánimo de lucro, democrática y participativa
cuya finalidad es defender los derechos y deberes de las personas
con discapacidad intelectual y sus familias.
En los meses de verano se realizaron actividades entre las dos
asociaciones.



ALOJAMIENTO CON ESTANCIA.
 (Respiros) 

Viajes IMSERSOS



Celebracion X aniversario Danza en Comunidad .
Cabildo de Tenerife 



DISAFIO 
Nuevos convenios de colaboración del CD Tenerife y su Fundación
para impulsar la Liga DiSAFÍO: A los acuerdos anteriormente
firmados con clubes de personas con discapacidad, la Fundación
CD Tenerife firma un convenio de colaboración con las Hermanas
Hospitalarias Acaman y con la Asociación de padres y madres
Orobal.



PARTICIPACION 
BATUCADA 



Expolsado Arona 2024

En esta jornada de dos días
realizada en Los Cristianos, se
expuso todo el material
realizado por las personas
usuarias en el área de
manualidades y en en otras
actividades diseñadas por el
personal de atención directa de
Centro de Día y Centro
ocupacional 



Cabalgata Carnaval Arona 2024



TORNEO BENEFICO GOLF DEL SUR 



Entidades Colaboradoras 

Entidades Privadas Organismos públicos 



DATOS 2024

·Familias Atendidas: 

Se han atendido a 526 familias 

·Tramitación de Becas MEC NEAE:

En la época de becas se han gestionado 126 becas del Ministerio de
Educación, atendiendo a las familias, apoyándolas y asesorándolas en
la tramitación.

Plazas de Centro de Día y ocupacional : 

Este año , no se han ampliado las plazas de Centro de día,
seguimos con el mismo número de plazas conveniadas con el
Cabildo de Tenerife 



Derivaciones de la Unidad de Atención Temprana de
Tenerife (UAT) : 

Se ha ofertado atención  a 52 nuevas derivaciones
En el 2024 se le dio atención a 105 plazas de Atención temprana.

Servicio de promoción a la autonomía personal : 

En este 2024 no se han ampliado las plazas del servicio de
promoción a la autonomía personal..



Servicio de evaluación  : 

Se han realizado 103 evaluaciones. Las evaluaciones se realizan en
algunos casos cuando las familias vienen por primera vez con
sospecha de que su hijo/a se pueda padecer algún retraso en el
desarrollo o por que se lo hayan recomendado desde alguna entidad.

 En esta evaluación la profesional responsable realiza : una serie de
pruebas , observaciones y entrevistas con las familias y la persona
evaluada. Tras este proceso elabora un informe con los datos
obtenidos y diseña un plan de intervención donde se recomienda que
intervención y con qué profesional deberá acudir el interesado/a
según las necesidades detectadas 



Evaluación de Servicios 
Resultados encuestas :

Los datos que se muestran a continuación son los obtenidos
en las diferentes encuestas realizadas a las familias y
personas usuarias de los servicios que presta la entidad





SERVICIO DE TERAPIAS

CENTRO DE DÍA

SERVICIO DE OCIO




